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Bund Deutscher
Kriminalbeamter
Schwaben-Nord

Personalratswahlen
22. Juni 2021 

Schwaben-Nord wählt
das BDK-Team für den

örtlichen Personalrat

Impressum
V.i.S.d.P:
Bund Deutscher Kriminalbeamter
Landesverband Bayern
Gebhardtstraße 7, 90762 Fürth

So wählt Ihr richtig!
Zuerst die Vorschlags-
liste selbst ankreuzen 
(Listenkreuz), denn 
sonst können Stimmen 
verloren gehen !

Beamte:innen haben 
12 Stimmen
Arbeitnehmer:innen 
haben 3 Stimmen

Ihr könnt mehreren 
BDK-Kandidat:innen 
jeweils bis zu 3 Einzel-
Stimmen vergeben (bis 
zur Gesamtsumme der 
gültigen Stimmen)
Die Zahl der Stimmen 
(1, 2 oder 3) in den Kreis 
setzen

Achtung:
Der Stimmzettel wird ungültig, wenn Ihr gleichzeitig einem 
Kandidat:innen aus einer anderen Liste eine Stimme gebt.
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Kriminalist:innen wählen 
den BDK und geben
dessen  Spitzenkan-
didat:innen 3 Stimmen 
(sowohl im Beamten- als
auch im Arbeitnehmer-
bereich)

BDK
miteinander statt

gegeneinander



Grußwort
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

mit Eurer Stimme entscheidet Ihr über die Zusammensetzung des örtli-
chen PR beim PP Schwaben-Nord für die nächsten fünf Jahre.

Als Euer BDK-Bezirksvorsitzender möchte ich mich ganz herzlich für Eure 
Unterstützung und das entgegengebrachte Vertrauen in der zurückliegen-
den Wahlperiode bedanken.

Wir werden bei der anstehenden Wahl wiederum die bewährte Listenver-
bindung BDK/GdP eingehen, gemäß unseres Wahlslogans

„miteinander statt gegeneinander“.
Wir wollen in bewährter Weise die Arbeit fortsetzen und uns für die Belan-
ge sowohl der Beamtinnen und Beamten als auch der Tarifbeschäftigten 
einsetzen. In der Personalratsarbeit sind für uns die Belange, Interessen 
und Sorgen ALLER Bediensteten vorrangig.

Die Kriminalpolizei stellt eine zahlenmäßige Minderheit gegenüber der 
Schutzpolizei dar, aber wir als der BDK sind das Sprachrohr der Kripo. 
Kompetent, glaubhaft und fachlich fundiert transportieren wir die Inter-
essen der Kripo in alle Führungsebenen. Wir legen Wert auf unsere poli-
tische Neutralität, sind nicht dachverbandsgebunden und eine unabhän-
gige und handlungsfähige Berufsvertretung zum Wohle der Belange der 
Kriminalpolizei.

Aus den verschiedensten Dienststellen haben sich Kandidaten zur Verfü-
gung gestellt, um gemeinsam für unsere Ziele und Interessen einzutreten.

Deshalb unser Appell:
-	 Macht von Eurem Wahlrecht Gebrauch - gebt den BDK-Kandidaten 
	 Eure Stimmen!!!
-	 Nur Eure Stimme stärkt den möglichen Einfluss des BDK 
	 in einem örtlichen Personalratsgremium!!!

Norbert Wieland 
Bezirksvorsitzender

Unsere Kandidaten 
Gruppe Beamte

Spindler, Roland 
KPI Augsburg

Pfann, Veit 
KPI Augsburg

Brandl, Andreas 
KPI Dillingen

Löwlein, Marcus	
KPI (Z)

03 08 13 18

Niefenecker, Stefan 
KPI Augsburg

Wieland, Norbert 
KPI Augsburg

23 28

Besserer, Sonja 
KPI Augsburg

04Unsere Kandidatin 
Gruppe Arbeitnehmer

Erfolge des BDK in den letzten Jahren

Ziele des BDK LV Bayern
•	 Modifizierter Direkteinstieg

•	 Mindestens 09/11(12)-DP für 
	 K-Sachbearbeiter 3. QE

•	 Verbesserung der Beförderungsmöglichkeiten

•	 Verbesserungen im Tarifbereich•	 Wiedereinführung der Leistungsprämien 
	 für den Tarifbereich

•	 Erhöhung der Dienstpostenhebungen 
	 für die Kripo


