Bund Deutscher
5ri{ni?albﬁamter
nterfranken
So wahlt lhr richtig!

— z tdie V hlags- .
Wahlprogramm n zuerst die Vorschlags:  yorgepiagste X Personalratswahlen
- (Listenkreuz), d K t: -
Ziele des BDK LV Bayern sonst kinnen Stimmen  Gdb /BOK 22. Juni 2021

epn - . i i verloren gehen!
* Modifizierter Direkteinstieg

Beamte:innen haben
E 14 Stimmen
» Mindestens 09/11(12)-DP fiir Abeitnehmerinmen 1. Semmm—e O
. 3 Sti
K-Sachbearbeiter 3. QE aben & Stmmen 2. m———— O
lhr kénnt mehreren 3. e came—e— - O
* Verbesserung der Beforderungsmoglichkeiten B BDK-Kandidat:innen 4 O - = =
jeweils bis zu 3 Einzel-
S s om0 MItreden, Elnmischen
. : : : zur Gesamtsumme der
Verbesserungen im Tarifbereich < Gltigen Stimmen) 6. I—EE——— () i N
Die Zahl der Stimmen 7 _ o O D
- (.2 oder 3 n den krefs 1 iInge veranaern
* Homeoffice cetzen P O
« Aush Kri Kriminalistinnen wahlen 9 M= O
usbau Junge rpo n den BDK und geben 10, S —— O
dessen Spitzenkan-
- . . . didat:innen 3 Stimmen 1. E—emay— —— O
* Erhohung der allgemeinen Polizeizulage (300 EUR) (sowohl im Beamten- als
auch im Arbeitnehmer- 12. Vogt, Joachim KPI Schweinfurt @
. bereich)
* Work-Life-Balance
Achtung:
* Angemessene Biiroausstattung n Der Stimmzettel wird ungiiltig, wenn lhr gleichzeitig einem
Kandidat:innen aus einer anderen Liste eine Stimme gebt.
« Schwerpunktausbildung fiir die Kripo 1 -
2. O
3. O
a. o
5. O
6. @)
7. O
8. &
9. @)
10. O
1. @]
Impressum
ViS.dP
Bund Deutscher Kriminalbeamter
Landesverband B ..
Gebhardtstrate 7, 90762 Fiirth Unterfranken wahlt

das BDK-Team fiir den

ortlichen Personalrat



Unsere Kandidat:innen
GruRBwort Gruppe Beamte

Erfolge des BDK
In den vergangenen Jahren

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

eine Personalratswahl in Zeiten einer Pandemie scheint schon et-
was eigenartig zu sein. Aber gerade diese Situation eignet sich gut,
um den Wert einer solchen Institution zu bemessen. Lassen wir das
letzte Jahr einmal Revue passieren: Wie war dem Virus zu begeg-
nen? Welche MalRnahmen wurden innerdienstlich ergriffen? Wel-

* Wiedereinfiihrung der Leistungspramien
fiir den Tarifbereich

. .. . Brandlein, Peter Vogt, Joachim von Graevemeyer, Pfriem, Helmut
che Belastungen ergaben sich daraus fiir uns alle? Wie transparent KPI Schweinfurt KP! Schweinfurt Michael KPI Wiirzburg
wurden die Entscheidungen getroffen und wie gestaltete sich die KPI (2) * Erhohung der Dienstpostenhebungen
diesbeziigliche Information? So weit mdglich: Wie umfangreich war fiir die Kripo

die Teilhabe an den Vorgaben? Hierfiir bedarf es einer konstruktiven
Begleitung der Entscheidungstrager durch die Gewerkschaften und
den Personalrat im Sinne aller Beschaftigten. Dennoch mag dies
nur ein Beispiel unter vielen Aspekten des dienstlichen Alltags sein.
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* Fortfiihrung des Sachbearbeiterprogramms
(DP 09/11(12))
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Die Polizei tragt eine ungeheure Verantwortung fiir die Allgemein- -
heit. Dies kann nur funktionieren, wenn alle Beschaftigten zusam- . Elnflihrung und Fortf'tihrung

menarbeiten — sei es im Vollzugsdienst, in der Verwaltung, im Graf, Stefan Baumgartner, Diitsch, Harald Weimer, Sergej der Sonderlaufbahnen WiKri/ComKri

Technikwesen und vieles mehr. Um die bestmdglichen Vorausset- KPI Schweinfurt Andreas KPI(2) KPI Schweinfurt

zungen fiir die Dienstausiibung aller Beschaftigten zu ermdglichen, KPI Warzburg

braucht es neben den Gewerkschaften auch einen starken Perso- . Ausweisung weiterer 13er-Stellen bei K

nalrat! Daher appelliere ich an alle, von ihrem Wahlrecht Gebrauch T (SteIIv. Leiter K 1 u. K 3 bei den ,Flichen KPIen“)
zu machen! Eine hohe Wahlbeteiligung bedeutet einen deutlichen . _

Riickhalt fiir unsere Personalvertretung! Unterstiitzen Sie die Kol- - : _—

leginnen und Kollegen des BDK auf der gemeinsamen Liste mit der Ao Ll & { o | e * Erstverwendung von Regelbewerbern 3. QE

GdP — nach meiner Ansicht die richtige Wahl, um die beschriebenen = o __ nach dem Studium bei K-Dienststellen

Ziele voranzubringen! Allen, die sich zur Wahl stellen, danke ich fiir
ihre Bereitschaft!

Losert, Alexander Ullrich, Aaron Schmitt, Marco Schmitt, Dominik O EinfUhrung Einer eigenen BerUbeezeiChnung
KPI Wiirzburg KPI Wiirzburg KPI (2) KPI Wiirzburg - - -
im Tarifbereich

* Einfiihrung eines stellv. KPI Leiters
bei mittelgroBen KPlen
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* Einfiihrung des bayernweiten
Kriminaldauerdienstes (KDD)

Joachim Vogt
stellv. Bezirksvorsitzender

Heunisch, Johannes Graf, Franziska Gopfert, Thorsten
KPI Wiirzburg KPI Wiirzburg KPI Wiirzburg




