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Dienstrad und Firmenfitness: Niedersachsen tritt auf der Stelle

Attraktive Angebote fiir Landesbeschéaftigte lassen weiter auf sich warten - der BDK
Niedersachsen fordert Ergebnisse statt neuer Ankiindigungen.

Vor wenigen Wochen hatten wir als Bund Deutscher Kriminalbeamter (BDK), Landesverband
Niedersachsen, erneut gefragt: Wann kommt das Dienstrad endlich bei den Beschaftigten des
Landes an? ') Inzwischen zeigt sich: Auch bei der geplanten Firmenfitness kommt die
Landesregierung nur schleppend voran. ?)

Beim Dienstradleasing ist der Zuschlag auch Mitte Oktober 2026 noch nicht erteilt. Laut
Wirtschaftsministerium sind weitere vergaberechtliche Schritte erforderlich. Am Ziel, das
Angebot spatestens im Friihjahr 2027 bereitzustellen, werde festgehalten. Bereits in unserer
Veroffentlichung vom 9. September hatten wir auf friihere Verzégerungen hingewiesen. Obwohl
die gesetzlichen Voraussetzungen seit Jahren geschaffen sind und andere Bundeslander langst
zeigen, wie es geht, miissen die Beschaftigten weiter warten.

Auch die Firmenfitness ist noch nicht gestartet. Das erste Vergabeverfahren musste nach einer
Entscheidung der Vergabekammer Niedersachsen zurtickgesetzt werden. Im August wurde die
Ausschreibung neu verdffentlicht, im September endete die Angebotsfrist. Innenministerin
Daniela Behrens stellt weiterhin einen Start bis Ende 2026 in Aussicht. Rund 93.000
Landesbeschaftigte hatten zuvor grundsatzlich Interesse an dem Angebot bekundet — ein
deutliches Signal fiir den Bedarf.

Warum dauert die Umsetzung in Niedersachsen so lange?

Vergaberechtliche Vorgaben miissen selbstverstandlich eingehalten werden. Doch wenn
Vorhaben Uber Jahre vorbereitet werden und selbst nach mehreren Anlaufen kein konkretes
Angebot verfligbar ist, muss die Frage erlaubt sein, ob Planung und Umsetzung effizient genug
organisiert sind. Es geht nicht um neue Versprechen, sondern um verlassliche Ergebnisse.

Dienstradleasing und Firmenfitness sind mehr als freiwillige Zusatzleistungen. Sie fordern
Gesundheit und Zufriedenheit und kénnen die Bindung der Beschéftigten starken. Gerade die
Polizei Niedersachsen ist im Wettbewerb um qualifizierten Nachwuchs und erfahrenes
Personal auf attraktive Arbeitsbedingungen angewiesen.

Unsere Forderung bleibt klar: Die angekiindigten Angebote miissen endlich Realitat werden.
Die Beschaftigten haben lange genug gewartet. Niedersachsen braucht weniger Verzégerungen
und mehr Umsetzungskraft, damit aus guten Vorhaben konkret Ergebnisse fiir die Menschen
im Landesdienst werden.
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