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Die Kriminalpolizei von morgen braucht heute engagierte Képfe. Der Bund Deutscher
Kriminalbeamter lebt vom Mitmachen, vom fachlichen Austausch und von der
Bereitschaft, Uber den Tellerrand des Dienstalltags hinauszublicken. Ob es um die
finanzielle Stabilitat, die faire Schlichtung von Konflikten oder die transparente
Kontrolle der Mittel geht: Jede Funktion im Bundesverband tragt dazu bei, dass der
BDK als starke Stimme fiir die Kriminalpolizei wahrnehmbar bleibt.

Wir suchen keine fertigen Profis, sondern engagierte Kolleginnen und Kollegen, die Lust haben, hinter die Kulissen des
Verbandes zu blicken und Verantwortung fur die Gemeinschaft zu ibernehmen. Werden Sie Teil eines Teams, das
Professionalitat mit kollegialem Zusammenhalt verbindet.

Gemeinsam den BDK entwickeln — Verantwortung iibernehmen, Zukunft gestalten

Der Bund Deutscher Kriminalbeamter steht fir eine starke, professionelle und zukunftsorientierte Kriminalpolizei. Wir bringen
uns in kriminalpolitische Debatten ein, vertreten die Interessen unserer Kolleginnen und Kollegen und gestalten Entwicklungen
aktiv mit.

Gleichzeitig erleben viele im Berufsalltag, wie sehr Strukturen, Entscheidungen und Rahmenbedingungen die Arbeit pragen —
und wie wenig Einfluss man darauf manchmal zu haben scheint. Der BDK wird jedoch nicht von abstrakten Strukturen
getragen, sondern von Menschen, die sich einbringen und Verantwortung tGbernehmen.

Fur die Wahlen zum Bundesverband vom 11.—13.11.2026 sucht der BDK Kolleginnen und Kollegen, die Verantwortung
tbernehmen méchten — ganz gleich, ob mit oder ohne bisherige Verbandserfahrung. Gerne auch jlingere Kolleginnen und
Kollegen. Entscheidend ist nicht eine langjéhrige Tatigkeit im Verband, sondern die Lust am Einbringen und Mitgestalten.

Viele zbgern, weil sie den Aufwand scheuen oder nicht genau wissen, was auf sie zukommt. Deshalb gilt: Jede und jeder wird
strukturiert eingearbeitet, das Team steht im Fokus und niemand wird allein gelassen. Fragen sind ausdrtcklich
erwilinscht. Konkret geht es um drei Funktionen:

Stellvertretende Bundesschatzmeisterin / stellvertretender Bundesschatzmeister

In dieser Funktion erfolgt eine regelmafige Mitarbeit im geschéaftsfihrenden Bundesvorstand, um die organisatorische und
finanzielle Aufstellung des BDK aktiv mitzugestalten. Die Aufgabe umfasst insbesondere die Mitverantwortung fur die
Aufstellung und Umsetzung der Haushaltsplanung sowie fir eine verlassliche und transparente Haushaltsflihrung.

Zum zeitlichen Rahmen gehdéren die wéchentliche Teilnahme an der Telefonkonferenz des geschéftsfiihrenden
Bundesvorstands sowie die Teilnahme an zwei Bundesvorstandssitzungen pro Jahr. Der durchschnittliche Zeitaufwand
liegt insgesamt bei etwa 3—-4 Stunden pro Woche.

Inhaltlich wird an der Erstellung der jahrlichen Haushaltsplanung und der Rechnungslegung mitgewirkt. Es besteht eine
Beteiligung an finanziellen Entscheidungen sowie die Freigabe laufender Geschéafte und Zahlungen. Die Aufgaben werden
gemeinschaftlich im Team mit der Bundesschatzmeisterin GUbernommen. Die Zusammenarbeit ist in weiten Teilen digital und

ortsunabhangig organisiert (u. a. iber DATEV).

Diese Rolle bietet die Mdglichkeit, konkret mitzugestalten, woflr der BDK seine Mittel einsetzt — etwa flir Projekte,
Offentlichkeitsarbeit oder Fortbildungsangebote. Die Aufgabe passt gut zu Personen, die gerne Verantwortung tbernehmen,
strukturiert arbeiten, den Uberblick behalten und Interesse an der Steuerung eines groBen Verbandes haben — ohne
Finanzprofi sein zu missen.

Mitglied der Bundesschiedskommission

Die Bundesschiedskommission ist ein unabh&ngiges Gremium, das nach Satzung und Schiedsordnung entscheidet. Sie wird
bei Streitfallen oder RegelverstdBBen angerufen und kann auch als Schlichtungs- oder Mediationsstelle téatig werden. Die Arbeit
erfolgt vertraulich; Entscheidungen werden immer gemeinschaftlich im mehrkopfigen Team getroffen.

Der zeitliche Aufwand entsteht nicht laufend, sondern bei Bedarf, wenn die Bundesschiedskommission angerufen wird. Es gibt
keine regelmaBigen Termine ohne Anlass.

Inhaltlich geht es darum, Konflikte im Verband fair, sachlich und nachvollziehbar zu klaren. Das Gremium sorgt dafiir, dass

Regeln gerecht angewendet werden und Konflikte den Verband nicht Iahmen. Diese Aufgabe eignet sich besonders flr
Personen mit einem ausgepragten Gerechtigkeitsempfinden, die gerne vermitteln und Dinge ruhig und verbindlich klaren
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Bundeskassenrevisorin / Bundeskassenrevisor

Als Mitglied der Bundeskassenrevision wird gemeinsam mit anderen die Haushaltsfiihrung des Bundesvorstands gepruft.
Dazu gehdéren die regelmaBigen jahrlichen Revisionen des Verbands sowie seiner Tochtergesellschaften. Die Ergebnisse
werden in Berichten gegeniiber dem Bundesvorstand und den Bundesdelegierten dargestellt.

Der zeitliche Aufwand ist klar Gberschaubar: In der Regel fallen zwei Prifungen pro Jahr an (Umfang jeweils ein bis zwei
Tage). Zusétzlich besteht die Mdglichkeit der freiwilligen Teilnahme an zwei Bundesvorstandssitzungen pro Jahr, um
Einblicke in die Vorstandsarbeit zu erhalten.

Inhaltlich wird kontrolliert, ob mit den Beitragen der Mitglieder sauber, korrekt und transparent umgegangen wird. Diese

Funktion ist zentral fir das Vertrauen in den BDK. Die Aufgabe passt gut zu Kolleginnen und Kollegen, die sorgfaltig arbeiten,
gerne prifen und Wert auf saubere Prozesse legen — auch ohne Wirtschaftsprifer zu sein.

Anforderungen und Angebot

Es wird keine jahrelange Verbandserfahrung und kein bereits vorhandenes Spezialwissen benétigt. Entscheidend sind
Interesse am Verband, Verantwortungsbewusstsein und die Bereitschaft zur Mitwirkung.

Im Gegenzug bietet der BDK eine strukturierte Einarbeitung, Unterstitzung im Team sowie Einblicke in strategische

Entscheidungen. Das Engagement er6ffnet zudem neue Perspektiven auf den Berufsverband und erméglicht den Aufbau
hilfreicher Kompetenzen im Organisations- und Finanzwesen, die auch im beruflichen Alltag wertvoll sind.

Interesse geweckt?

Falls eine Kandidatur vorstellbar ist oder zunachst ein unverbindliches Informationsgesprach gewlnscht wird, freut sich der
Bundesverband tber eine Riickmeldung bis zum 22.03.2026.

E-Mail: bewerbung@bdk.de
Fragen gerne an Bundesgeschaftsflihrer Bernd Bender, Telefon 030 24630450.

Das Team des geschéftsfiihrenden Bundesvorstands
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Schlagworter
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